ROMANIA
JUDETUL BISTRITA-NASAUD
PRIMARIA COMUNEI BISTRITA BARGAULUI
Bistrita Bargaului, Str. Principala,Nr. 1326, Jud. Bistrita — Nasiud,
Cod 427005

Telefon 0263/265606, Fax 0263/265286
E-mail : primariabistritabirgaului@yahoo.com

Nr. 1576 din 07.04.2025
ANUNT

,» Primdria comunei Bistrita Bargaului cu sediul in Bistrita Bargaului, str.
Principald nr. 1326, jud Bistrita-Nasaud organizeaza in temeiul Hotararii de
Guvern nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea $i dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si a
art.VII alin (2) si alin (3) lit a) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nr.156/2024 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor
publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum si prorogarea unor
termene , concurs/examen pentru ocuparea unui post vacant contractual de
executie pe perioadad nedeterminata, respectiv :

- SOFER (operator utilaje grele), in cadrul Compartimentului Serviciul
public pentru Iintretinere drumuri din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Bistrita Bargaului, judetul Bistrita-Nasaud.

Durata si timpul de lucru: § ore/zi-5 zile/saptamana

Concursul se organizeaza la sediul Primariei comunei Bistrita Bargaului,
judetul Bistrita-Nasaud in data de 30.04.2025, ora 10,00.

Candidatii vor depune dosarele de participare la concurs n termen de
10 zile lucratoare de la publicarea anuntului, respectiv data de 22.04.2025, ora
11:00.

Concursul pentru postul de SOFER , consta in 3 etape succesive, dupd
cum urmeaza:

- Selectia dosarelor-23.04.2025
- Proba practica- 30.04.2025
- Interviu-07.05.2025

Se pot prezenta la urmatoarea etapad numai candidatii declarati admisi la

etapa precedenta.

Conditiile generale sunt cele prevazute la art. 15 din Hotararea de Guvern

nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului- cadru privind organizarea si




dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din

fonduri publice:

a) are cetdtenia romand sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii
Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European
(SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 -
Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaz,
atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz,
alte conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra
securitafii nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de
coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra Infaptuirii justitiei,
infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoani candidati la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu
exceptia situatiei In care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisi
exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria
ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru sivarsirea infractiunii
sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr.
118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care
au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea i functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare,
cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit.
h).

Conditiile specifice:

1. Studii: medii/diploma de absolvire a studiilor generale sau alte documente
care atestd efectuarea a cel putin 8 clase;

2. Vechime in muncé: minim 10 ani;

3. Permis de conducere: categoriile B,C,CE,D,DE + atestate transport marfuri
s1 transport persoane in termen de valabilitate;

4. Certificat de absolvire pentru ocupatia masinist la masini pentru
terasemente;
Dosarul de concurs:
Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta urmaitoarele documente:




a) formular de inscriere la concurs, (anexa 2 disponibil pe site-ul institutiei
www.primariabistritabirgaului.ro In sectiunea: anunturi angajari-transfer)

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea,
potrivit legii, aflate In termen de valabilitate;

c) copia certificatului de césatorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupé caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care
atesta efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta
indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau
institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucratd, care sd ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor
solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care sa ateste starea de sdndtate corespunzitoare,
eliberatd de cétre medicul de familie al candidatului sau de catre unititile
sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care si reiasd cd nu s-au
comis infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile
ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatadmant, sandtate sau protectie sociala, precum si orice entitate publici sau
privatd a cérei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in
varsta, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori
care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane;

1) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atestd starea de sadndtate contine, in clar, numarul, data,
numele emitentului si calitatea acestuia, In formatul standard stabilit prin ordin
al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitdti, in situatia solicitarii
de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd starea de sdndtate trebuie insotita
de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile
legii.




. Dosarul de concurs se depune personal la sediul Primariei Comunei
Bistrita Bargaului, str.Principald nr.1326, jud.BN, telefon 0263265286, pana
la data de 22.04.2025, ora 11:00, persoand de contact Ranzig Mihaela.

. Actele solicitate candidatilor in vederea inscrierii la concurs se prezinta
insotite de documentele originale, care se certificd pentru conformitate cu
originalul de catre secretariatul comisiei de concurs sau in copii legalizate.

" Calendar desfisurare concurs:

Nr. Activititi Data si ora
crt.
1 Termen limitd depunere dosare 22.04.2025 ora 12:00
2. |Termen limita pentru selectia 23.04.2025, ora 12.00
dosarelor
3. | Termen de afisare a selectiei 24.04.2025, ora 12:00
dosarelor
4. | Termen depunere contestatii selectia 25.04.2025, ora 12:00
dosarelor
5. | Proba practici 30.04.2025, ora 10:00
6. | Termen afisare rezultat proba 05.05.2025, ora 16:00
practica
7. | Termen depunere contestatii proba 06.05.2025, ora 16:00
practica
8. | Interviu 07.05.2025, ora 10:00
9. | Termen afisare rezultat interviu 08.05.2025, ora 10:00
10. | Termen depunere contestatie 09.05.2025, ora 10:00
interviu
11. | Termen afisare rezultat final 12.05.2025, ora 16:00

Pentru a fi declarati admisi candidatii, trebuie sa obtina la fiecare proba
minimum 50 puncte.
Termenele In care se afiseazd rezultatele pentru fiecare probd: o zi

lucratoare de la finalizarea fiecarei probe.

Termenele In care se pot depune contestatii: cel mult o zi lucritoare de la
data si ora afisarii rezultatului selectiei de dosare, respectiv de la data afisarii
rezultatului probei practice si a interviului, sub sanctiunea deciderii din acest
drept;




Termenul in care se afiseaza rezultatele finale: maxim o zi lucritoare de la
data afisdrii rezultatelor solutionarii contestatiilor pentru ultima proba.

Candidatul nemultumit de modul de solutionare a contestatiei se poate
adresa instantei de contencios administrativ, in conditiile legii.
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