ROMANIA
JUDETUL BISTRITA-NASAUD
COMUNA BISTRITA BARGAULUI
Bistrita Bargaului, Str. Principala,Nr. 1326, Jud. Bistrita — Nasdud, Cod
427005
Telefon 0263/265286, Fax 0263/265606
E-mail : primariabistritabirgaului@yahoo.com

Nr. 630 din 05.02.2026

ANUNT

Avand n vedere prevederile art.VII alin.(38) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr.121/2023 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, precum si pentru modificarea art.III
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.191/2022 pentru modificarea si completarea
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ si ale Anexei
nr.10 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completdrile ulterioare

Primaria comunei Bistrita Bargaului

Organizeaza examen de promovare in grad profesional imediat superior celui detinut
de functionarii publici de executie din cadrul aparatului de specialitate al primarului

comunei Bistrita Bargaului

-2 posturi din inspector clasa I - grad principal 1n inspector clasa I-grad superior-
Compartiment Achizitii Publice si Compartiment Financiar-Contabil;

Concursul de promovare consti in desfisurarea succesivia a urmaitoarelor probe :

a) selectia dosarelor de Inscriere;

b) proba scrisa, care constd In redactarea unei lucrdri si/sau In rezolvarea unor teste-grila.

¢) interviul, In cadrul cdruia se testeaza abilitdtile, aptitudinile i motivagia candidatilor.

Concursul se organizeaza la sediul Primdriei comunei Bistrita Bargaului, in data
de 09.03.2026, ora 12,00-proba scrisa si in data de 11.03.2026 ora 12,00-interviul.

Pentru probele concursului de promovare punctajele se stabilesc dupa cum urmeaza:

a) pentru proba scrisd punctajul este de maximum 100 de puncte;
b) pentru interviu punctajul este de maximum 100 de puncte.

(7) Este declarat ”admis,, la proba scrisa, respectiv la interviu, candidatul care a obfinut

minimum 50 de puncte.

(8) Punctajul final se calculeaza prin insumarea punctajelor obfinute la proba scrisa si inter-

VIu.




I. Conditiile de participare:

a) sa aiba cel putin 3 ani vechime 1n gradul profesional al functiei publice din care

promoveaza;

b)  sa fi obtinut cel putin calificativul ,,bine" la evaluarea performantelor individuale in

ultimii 2 ani de activitate;

¢) sanuaibd o sancfiune disciplinara neradiatd, in conditiile Codului administrativ.

II.Dosarul de inscriere la examenul de promovare contine, in mod obligatoriu:

a) adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii vechimii
in gradul profesional din care se promoveaza;
b) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii

2 ani de activitate;

¢) adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane in vederea atestdrii situatiei

disciplinare a functionarului public, in care se mentioneazd expres dacd acestuia i-a fost

aplicatd o sanctiune disciplinara, care sa nu fi fost radiata;

d) dovada obtinerii numérului minim de credite prin participarea la programe de formare,
de perfectionare, seminare, conferinte, schimburi de experienta sau vizite de studiu, in
conditiile legii, sau a urmarii unei forme de perfectionare profesionald cu durata de minimum

30 de ore In ultimii 3 ani de activitate;

e) formularul de inscriere prevazut la art.139 lit.b) din Anexa nr.10 la OUG nr. 57/2019,

cu modificarile si completarile ulterioare;

III. Modalitatea de Inscriere la examen:

Dosarele de inscriere la examen se pot depune personal de catre candidati
la sediul Primariei comunei Bistrita Bargaului ,nr.1326 de luni pand joi, Intre orele
08:00 - 16:30, respectiv vineri intre orele 08:00 — 14:00, se pot transmite prin
intermediul unui serviciu de curierat sau se pot transmite in format electronic, la
adresa de e-mail: primariabistritabirgaului@yahoo.com, in termen de 20 de zile
calendaristice de la data publicirii anuntului, respectiv in perioada de

05.02.2026-26.02.2026-inclusiv.

IV. Bibliografia stabilitd pentru examenul de promovare in grad in functia publica de
executie de inspector principal, grad principal — Compartiment Achizitii Publice :

Bibliografie

Tematica

1.Constitutia Romaniei, republicatd cu modificarile si
completarile ulterioare;

Titlul T Principii Gemerale , Titlul II, Capitolul II
Drepturile si libertatile fundamentale

2.0.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare-
republicatd cu modificarile si completarile
ulterioare.

Capitolul 1, Principii si Definitii

Capitolul 11, Dispozitii speciale

3 Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de
tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificdrile si completérile ulterioare

Capitolul II Egalitatea de sanse si de tratament Intre femei si
barbati in domeniul muncii




Capitolul III Egalitatea de sanse si de tratament in ceea ce
priveste accesul la educatie, la sanitate, la cultura si la infor-

mare
Capitolul IV "Egalitatea de sanse intre femei si barbati in
ceea ce priveste participarea la luarea deciziei”.

4. Titlul I 5i II ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd | Titlul I i IT ale partii a VI-a din Ordonanta de urgents a

a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile | Guvernului nr. 57/2019, cu modificérile si completarile
ulterioare — Statutul functionarilor publici, prevederi ulterioare - Statutul functionarilor publici, prevederi
aplicabile personalului contractual din administratia pu- | aplicabile personalului contractual din administratia public
blicd si evidenta personalului platit din fonduri publice; si evidenta personalului platit din fonduri publice;

I . Praguri
3. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu mod- rasttt
Reguli generale de participare si desfisurare a procedurilor
ificérile si completarile ulterioare). de Ztrib%lire P pares ; P
Modalitdtile de atribuire

Organizarea §i desfasurarea procedurii de atribuire

Executarea contractului de achizitie publica/acordului-cadru

4. H.G. nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor - CAPITOLUL II: Planificarea si pregitirea realizirii
metodologice de aplicare a prevederilor referitoare achizitiei publice - SECTIUNEA a 2-a Estimarea valorii
la  atribuirea contractului de achizitie achizitiei publice si alegerea modalitétii de atribuire; -
publicd/acordului-cadru din Legea nr, 98/2016 CAPITOLUL II: Planificarea si pregitirea realizarii

achizitiei publice SECTIUNEA a 4-a Documentatia de
atribuire, Paragraful 5 Garantia de buni executie; -
CAPITOLUL 1II: Realizarea achizitiei publice
SECTIUNEA a 12-a Dosarul achizitiei

6. Legea nr. 101/2016 privind remediile si cdile de CAPITOLUL 1III: Contestagia formulatd pe cale
atac In materie de atribuire a contractelor de administrativ-jurisdictionala, SECTIUNEA 1 Termenul
achizitie publici si functionarea CNSC de contestare si efectele contestatiei; - CAPITOLUL III:

Contestatia  formulatd pe cale administrativ-
jurisdictionald, SECTIUNEA a 2-a Elementele
contestatiei; - CAPITOLUL III: Contestatia formulati

pe cale administrativ-jurisdictionald, SECTTUNEA a 5-

a Termenul de solutionare a contestatiel.

Calea de atac Tmpotriva deciziilor Consiliului (art. 29 — art.
36”1 din Legea nr. 101/2016, cu modificarile si completarile
ulterioare);

Bibliografia stabilitd pentru examenul de promovare in grad in functia publici de executie
de inspector principal, grad principal — Compartiment Taxe si Impozite :

Bibliografie Tematica

1.Constitutia Romaniei, republicatd cu modificarile si | Cunoasterea legislatiei in  vigoare privind
completarile ulterioare; Constitutia Romaniei, republicati —integral,

2.0.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si Cunoasterea legislatiei in vigoare privind O.G. nr.
sanctionarea tuturor formelor de discriminare- 137/2000 - prevenirea §i sanctionarea tuturor




republicata cu modificarile si completarile
ulterioare.

formelor ~ de  discriminare-republicata  cu
modificarile si completarile ulterioare;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de
sanse si de tratament intre femei si barbati
republicatda cu modificarile si completarile
ulterioare.

Cunoasterea legislatiei privind egalitatea de sanse
si de tratament intre femei si barbati conform Legii
202/2002 privind egalitatea de sanse si tratamente
intre femei si barbati republicata cu modificarile si
completarile ulteriorare;

4.Partea 1, titlul I si titlul II din partea a Il-a,
titlul I din partea a IV-a si Titlul I si titlul II din
partea A VI-a din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ. cu modificarile si
completarile ulterioare

Cunoasterea legislatiei privind Partea I, titlul I si
titlul IT din partea a Il-a, titlul I din partea a IV-a si
Titlul T si titlul 1 din partea A VI-a din Codul
Administrativ

5. Legea nr. 227/2015 privind Codul Fiscal: In
special Titlul  IX - Impozite si taxe
locale actualizata cu modificarile si
completarile ulterioare.

Cunoasterea legislatiei Privind codul Fiscal- Titlul
[X - Impozite si taxe locale

6. Legea nr. 207/2015 privind Codul de
Procedura Fiscald actualizat cu modificarile si
completarile ulterioare.

Cunoasterea legislatiei Privind Codul de Procedura
Fiscala

-Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei comunei Bistrita Bargaului si la nr.de

telefon 0263/265286.

Labg Vasile
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