PRIMARIA BISTRITA BARGAULUI

BAREM VARIANTA 1

Lucrare scrisd la concursul de recrutare din data de 25.05.2026 ora 13,00 pentru functia de consilier
superior, Compartiment Asistenta Sociala.

1. 4. Care este procedura de punere sub acuzare a Presedintelui Romaniei pentru inalts tradare si cine are competenta
de judecats?

BAREM
Barem: 10 puncte

Art. 96 alin. (1) 5 puncte
alin. (4) 5 puncte

(1) Camera Deputatilor si Senatul, in sedinta comund, cu votul a cel putin doua treimi din numérul deputatilor si

b

senatorilor, pot hotart punerea sub acuzare a Presedintelui Romaniei pentru nalta tradare.
(4) Competenta de judecats apartine Inaltei Curti de Casate si Justitie. Presedintele este demis de drept la data
raméanerii definitive a hotararii de condamnare

2.1. Care este rolul Consiliului National pentru Combaterea Discrimindrii si ce competents are in materia faptelor de
discriminare?

BAREM
Barem:10 puncte

Art. 114 alin. (1) Spuncte
alin. (3) 5 puncte

(1) Consiliul National pentru Combaterea Discriminérii, denumit in continuare Consiliul, este autoritatea de stat in
domeniul discriminarii, autonoma, cu personalitate juridica, affata sub control parlamentar si totodata garant al respectarii
si aplicarii principiului nediscriminarii, in conformitate cu legislatia interna in vigoare si cu documentele internationale Ia

care Romania este parte.
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3. Definiti discriminarea directa si discriminarea indirecta.

BAREM
Art. 4 alin. 1 lit.a-b

a) prin discriminare directa se infelege situatia in care o persoana este tratatd mai putin favorabil, pe criterii de sex,
decat este, a fost sau ar fi tratatd altd persoana Intr-o situatie comparabila-5 pct.

b) prin discriminare indirecta se intelege situatia in care o dispozitie, un criteriu sau o practica, aparent neuira, ar
dezavantaja Tn special persoanele de un anumit sex in raport cu persoanele de alt sex, cu exceptia cazului in care
aceasta dispozitie, acest criteriu sau aceasta practica este justificatd obiectiv de un scop legitim, iar mijloacele de
atingere a acestui scop sunt corespunzatoare si necesare-5 pct.

4. Care este obiectul de reglementare al Codului administrativ.

BAREM

Art. 1 Alin1)

1) Prezentul cod reglementeaza cadrul general pentru organizarea si functionarea autoritailor si institutilor administratiei
publice, statutul personalului din cadrul acestora, raspunderea administrativa, serviciile publice, precum si unele reguli
specifice privind proprietatea publica si privatd a statului si a unitatilor administrativ-teritoriale-10 pct.

5. 5. Care este responsabilitatea persoanei, familiei si statului in solutionarea situatiilor de dificultate?

BAREM

Barem: 10 puncte

Art. 3 alin. (1)

(1) Responsabilitatea privind dezvoltarea propriilor capacitati de integrare sociala si implicarea activa in solutionarea

situatiilor de dificultate revine fiecarei persoane, precum si familiei acesteia, autoritatile statului intervenind prin crearea
de oportunitati egale si, in subsidiar, prin acordarea de beneficii de asistenta sociala si servicii sociale adecvate.

6. 2. Care este principiul fundamental care guverneaza orice masura privind copilul?

BAREM
Barem: 10 puncte

Art. 2 alin. (1)

(1) Prezenta lege, orice alte reglementari adoptate in domeniul respectarii si promovarii drepturilor copilului, precum si
orice act juridic emis sau, dupd caz, incheiat in acest domeniu se subordoneazé cu prioritate principiului interesului

superior al copilului.

7. Enumerati toate principile care stau la baza protectiei promovarii drepturilor persoanelorcu handicap conform Legii nr.
448/2006
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Conform art. 13 alin. din OUG nr. 111/2010
(1) Drepturile prevazute de prezenta ordonanta de urgenta, reprezentand indemnizalie sau stimulent de insertie, se
acorda pe baza de cerere, insotjta h mod obligatoriu de:

a) copia actului de identitate al solicitantului si a certificatului de nastere al copilului pentru care se solicitd dreptul ori,
dupa caz, de livretul de familie, certificate pentru conformitate cu originalul de céatre persoana care primeste
documentele;-2 p

b) actele doveditoare privind calitatea solicitantului si relatia acestuia cu copilul/copiii pentru care solicita dreptul,
pentru situatiile prevazute la art. 8 alin. (2);-2 p

c) actele doveditoare care sa ateste indeplinirea perioadelor prevazute de art. 2;-1 p

d) dovada privind veniturile realizate, eliberata de angajator/platitorul de venit sau de organele fiscale competente, ori
declaratia fiscala, prevazuta de lege, pentru categoriile de venituri prevézute la art. 3, pentru care Legea nr. 227/2015,
cu modificarile si completarile ulterioare, nu prevede emiterea unei decizii de impunere din partea organului fiscal
central-2 p

e) dovada privind suspendarea activitatii pentru perioada in care se solicitd concediul pentru cresterea copilului-2 p

f) orice alte documente care sa ateste indeplinirea conditiilor de eligibilitate.-1 p

COMISIE CONCURS

Presedinte - COSOFRET ANDR y -Dﬁué

Membru - DRAGAN MARIA y?g/ !y ?
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Membru - HALOSTA PARASCH
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BAREM

Art.3 lit.(a-p)
Protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap au la baza urmatoarele principii:

a) respectarea drepturilor si a libertatilor fundamentale ale omului-0,5 pct.

b) prevenirea si combaterea discriminarii-0,5 pct.

¢) egalizarea sanselor-0,5 pct.

d) egalitatea de tratament In ceea ce priveste incadrarea in munca si ocuparea fortei de munca-0,5 pct.

e) solidaritatea sociala-0,5 pct.

f) responsabilizarea comunitatji-0,5 pot.

g) subsidiaritatea-0,5 pct.

h) adaptarea societa{ii la persoana cu handicap-0,5 pct.

i) interesul persoanei cu handicap-0,5 pct.

j) abordarea integrata-0,5 pct.

k) parteneriatul-0,5 pct.

1) libertatea opfiunii, a controlului sau/si a deciziei asupra propriei vieti, a serviciilor si formelor de sprijin de care
beneficiaz&-0,5 pct.

m) abordarea centratd pe persoana in furnizarea de servicii-0,5 pct.

n) protectie impotriva negiijarii si abuzului-0,5 pct.

0) alegerea alternativei celei mai putin restrictive in determinarea sprijinului si asistentei necesare-1 pct

p) integrarea si incluziunea sociald a persoanelor cu handicap, cu drepturi si obligatii egale cu ale tuturor celorlalti
membri ai societdtii, cu respectarea nevoilor specifice persoanelor cu handicap-2pct

8. Tn ce conditii autoritatile administratiei publice locale pot acorda ajutoare din bugetele proprii.

BAREM
Conform art. 85 din Legea nr. 196/2016:
Autoritatile administratiei publice locale pot acorda, din bugetele proprii, prin hotérare a consiliilor locale, urmétoarele

ajutoare;

a) ajutoare de urgentd pentru beneficiarii si situatiile prevazute la art. 84;-5 p

b) ajutoare comunitare, in bani si/sau in natura, destinate persoanelor singure si familiilor aflate in situafii de
dificultate, pe baza nevoilor identificate prin anchetéa sociala.-5 p

9. Ce drept au tinerii care continua studiile dupa implinirea varstei de 18 ani?

BAREM

Conform art. 1 alin. (3) din Legea nr. 61/1993:

(3) Alocatia de stat pentru copii se acorda si tinerilor care au Tmplinit varsta de 18 ani, care urmeaza cursurile
invatamantului liceal sau profesional, organizate in conditiile legii, pana la terminarea acestora, precum si tinerilor cu
handicap care urmeaza o forma de invatamant preuniversitar prevazuta de lege, dar nu mai tarziu de implinirea varstei

de 26 de ani-10 p

10. Enumerati documentele necesare in vederea obtinerii dreptului de indemnizatie sau stimulent de insertie?

BAREM
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